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ТЕХНОЛОГІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НЕПЕРЕРВНОЇ ПІДГОТОВКИ ВЧИТЕЛІВ 
ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ ДО РОБОТИ В УМОВАХ ІНКЛЮЗИВНОГО НАВЧАННЯ

У статті описано технологічне забезпечення неперервної підготовки вчителів початкової школи до робо-
ти в умовах інклюзивного навчання. Зазначено, що таке технологічне забезпечення спрямоване на формування 
готовності вчителів початкової школи до роботи в умовах інклюзивного середовища навчання, що дасть змогу 
вчителеві працювати над власним креативним, інноваційним потенціалом, вибудувати траєкторію професійно-
го вдосконалення і розвитку упродовж усього періоду фахової підготовки та післядипломної освіти. Зазначено, 
що вдосконалення навчальної діяльності шляхом розвитку передової освітньої практики має бути найпершою 
метою кожного вчителя і кожного навчального закладу, оскільки успішна реалізація вчителем початкової шко-
ли професійних функцій в умовах інклюзивного середовища навчання стане можливою через упровадження у 
процес фахової підготовки та післядипломної освіти педагогів науково обґрунтованої та ефективної техноло-
гії формування професійної готовності вчителів початкової школи до роботи в умовах інклюзивного навчання. 
Проведено науковий аналіз досліджень з цієї проблеми. Уточнено дефініції понять «технологія», «технологія 
формування професійної готовності вчителів початкової школи до роботи в умовах інклюзивного навчання». 
Визначено мету, завдання, етапи, форми технологічного забезпечення неперервної підготовки вчителів почат-
кової школи до роботи в умовах інклюзивного навчання. Запропоновано технології формування компонентів про-
фесійної готовності вчителів початкової школи до роботи в умовах інклюзивного навчання на кожному етапі 
неперервної професійної підготовки. Зроблено висновки-рекомендації щодо формування професійної готовності 
вчителів початкової школи до роботи в умовах інклюзивного навчання в організаційній, викладацько-навчальній, 
дослідницько-перспективній діяльності.

Ключові слова: технологічне забезпечення, технологія формування професійної готовності вчителів почат-
кової школи до роботи в умовах інклюзивного навчання, професійна готовність учителів, інклюзивне навчання.
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TECHNOLOGICAL SUPPORT OF CONTINUOUS PRIMARY SCHOOL TEACHER 
TRAINING TO THE WORK IN CONDITIONS OF INCLUSIVE EDUCATION

This article describes the technological support of continuous primary school teacher training to the work in 
conditions of inclusive education. It is marked that such technological support orientates on forming the primary 
school teacher’s readiness to work in inclusive education field that gives the opportunity for teacher to work on 
its own creative and innovative potential, to build the direction of its own professional development and growth 
during the whole period of the professional training and postgraduate education. It is marked that mastering the 
educational activity through developing the best educational practice, should be the main and the first goal of each 
teacher and each educational institution, because the succeed realization of professional functions made by the 
primary school teacher in the conditions of inclusive education environment will be possible through providing 
the scientifically proven and effective technology of forming the primary school teacher’s professional readiness 
to work in the conditions of inclusive education in the process of professional training and postgraduate pedagogy 
education. The scientific analysis of this problem’s studies was conducted and the definitions of such concepts as 
“technology”, “technology of forming the primary school teacher’s professional readiness to work in the inclusive 
education conditions” were clarified. The goal, tasks, stages, forms and technological support of continuous primary 
school teacher training to work in conditions of inclusive education were defined. The technology of formation the 
components of primary school teacher’s professional readiness to work in the conditions of inclusive education on 
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each stage of continuous professional training were proposed. The summary and recommendations for the formation 
of primary school teachers’ professional readiness to work in the conditions of inclusive education in organizational, 
educational and exploration activity were made.

Key words: technological support, the technology of formation the professional primary school teacher’s readiness to 
work in the conditions of inclusive education, professional teacher’s readiness, inclusive education.

Постановка проблеми. Увага до проблем 
дітей з особливими освітніми потребами має 
суспільну значущість, яка зумовила необхідність 
розроблення цілеспрямованих дій для створення 
сприятливих умов інтеграції в систему сучас-
них суспільних відносин. Втілення інклюзивних 
принципів у життя вимагає змін не лише у пси-
холого-педагогічному супроводі, але й у науково-
методичній підготовці фахівців у системі про-
фесійної освіти. Робота з дітьми з особливими 
освітніми потребами вимагає високого рівня 
вчительської компетентності та організаційних 
змін, спрямованих на підвищення ефективності 
навчального процесу. Вдосконалення навчальної 
діяльності шляхом розвитку передової освітньої 
практики має бути найпершою метою кожного 
вчителя і кожного навчального закладу. Успішна 
реалізація вчителем початкової школи професій-
них функцій в умовах інклюзивного середовища 
навчання стане можливою через упровадження 
у процес фахової підготовки та післядипломної 
освіти педагогів науково обґрунтованої та ефек-
тивної технології формування професійної готов-
ності вчителів початкової школи до роботи в умо-
вах інклюзивного навчання.

Аналіз досліджень. Аналізуючи наукові 
дослідження з цієї проблеми, ми враховуємо 
позиції щодо структури готовності та особистіс-
них якостей педагога, який оволодів готовністю 
до роботи в початковій школі (О. П. Демченко, 
О. М. Івлієва, Т. В. Коваль, О. В. Сорока), відо-
браження готовності у різних напрямах педа-
гогічної діяльності (Л. В. Красюк), методики 
формування готовності (М. В. Федоренко), ком-
петентностей, дотичних до процесу формування 
готовності (І. М. Новик), мети й результату готов-
ності (Л. В. Шкарбан); впровадження у педаго-
гічну діяльність в умовах інклюзії інноваційних, 
зокрема інтерактивних, технологій (О. А. Комар), 
інформаційно-комунікаційних технологій і 
роботи з електронними навчальними ресурсами 
(Т. П. Запорожченко, Л. Л. Макаренко, О. М. Сні-
гур), ігрових технологій (О. Ю. Рома); вплив на 
результативність професійної діяльності педа-
гога в умовах інклюзивного навчання його само-
розвитку і самовдосконалення (А. В. Кужель-
ний, А. О. Міненок, Л. І. Себало), креативного 
потенціалу особистості вчителя (Н. І. Міщенко). 

Ми поділяємо думку про ототожнення профе-
сійної готовності вчителів початкової школи 
загалом і до роботи в умовах інклюзії з проце-
сом і комплексною якістю особистості педагога 
(В. Г. Білик, Л. В. Костюченко, А. В. Кужельний, 
О. Ю. Рома), системою компонентів (І. М. Коно-
вальчук), формуванням знаннєвого апарату та 
вироблення умінь (Д. І. Пащенко), її багаторівне-
вістю (М. О. Ковальчук).

Мета статті – описати технологічне забез-
печення, спрямоване на формування готовності 
вчителів початкової школи до роботи в умовах 
інклюзивного середовища навчання, яке дасть 
змогу вчителеві працювати над власним креатив-
ним, інноваційним потенціалом, вибудувати тра-
єкторію професійного вдосконалення і розвитку 
упродовж усього періоду фахової підготовки та 
післядипломної освіти.

Виклад основного матеріалу. Аналіз наяв-
них у наукових розвідках підходів до дефініції 
поняття «технологія» дає підстави стверджувати, 
що визначення цього феномена тяжіє до ото-
тожнення з майстерністю (Сисоєва, 2001; Колу-
паєва, 2019; Таранченко, 2019), сукупністю або 
поетапністю певних методів, прийомів, методик 
чи процесів, спрямованих на досягнення певних 
результатів (Савченко, 2011: 318; Сисоєва, 2010), 
певним технологічним процесом, сукупністю пев-
них організаційно-педагогічних умов (Гриньова, 
2018: 40; Бобрицька, Процька, 2013: 59). На 
основі різних підходів до визначення досліджу-
ваного нами феномена можна уточнити дефіні-
цію поняття «технологія», яка визначається нами 
як сукупність способів, методів, засобів і прийо-
мів, за допомогою яких можна привести предмет 
дослідження до бажаного або прогнозованого 
стану; послідовний процес організації певної 
діяльності задля досягнення заздалегідь спроєк-
тованих результатів.

Ми поділяємо думку про сутність техноло-
гії (І. В. Гавриш, Л. В. Красюк, О. В. Мірошні-
ченко, І. І. Осадченко, Ю. В. Руднік, В. А. Сав-
ченко, Г. К. Селевко, С. О. Сисоєва, А. І. Смолюк) 
і трактуємо технологію формування професійної 
готовності вчителів початкової школи до роботи 
в умовах інклюзивного навчання як сукупність 
етапів, форм, методів, прийомів, інструментів, 
завдяки використанню яких можна привести 
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поточний стан підготовки вчителя початкової 
школи у закладах вищої та післядипломної освіти 
у відповідність до вимог і викликів інклюзивного 
середовища навчання; науково обґрунтований та 
педагогічно спроєктований поетапний процес 
організації фахової та післядипломної неперерв-
ної освіти педагогів задля вироблення у них про-
фесійної здатності та стійкої мотивації до роботи 
в умовах інклюзії.

Метою технології формування професійної 
готовності вчителів початкової школи до роботи в 
умовах інклюзивного навчання є використання на 
кожному етапі фахової підготовки й підвищення 
кваліфікації педагога дієвого методичного інстру-
ментарію, спрямованого на розвиток у вчителів 
здатності та прагнення до систематичного удоско-
налення інклюзивної компетентності упродовж 
усієї педагогічної кар’єри.

Завданнями технології формування профе-
сійної готовності вчителів початкової школи до 
роботи в умовах інклюзивного навчання вважа-
ємо такі:

–	 перспективне коригування змісту фахо-
вої та післядипломної педагогічної освіти задля 
приведення його у відповідність до вимог, умов і 
викликів інклюзивного освітнього середовища у 
початковій школі;

–	 підбір і реалізація у практиці підготовки 
педагога у закладах вищої та післядипломної 
педагогічної освіти дієвих методів, прийомів і 
форм навчання;

–	 розроблення й реалізація алгоритму непе-
рервної підготовки вчителів початкової школи до 
роботи в умовах інклюзивного навчання;

–	 впровадження у підготовку та підвищення 
кваліфікації педагогічних кадрів для початкової 
освіти описаних та апробованих у наукових роз-
відках кращих педагогічних практик і підходів 
до формування професійної готовності вчителів 
початкової школи до роботи в умовах інклюзив-
ного навчання;

–	 закладення передумов для подальшого роз-
роблення системи заходів науково-методичного 
супроводу підготовки та підвищення кваліфіка-
ції вчителів початкової школи у контексті забез-
печення їх неперервного професійного розвитку 
та фахового вдосконалення відповідно до умов 
інклюзивного освітнього середовища.

Технологія формування професійної готов-
ності вчителів початкової школи до роботи в 
умовах інклюзивного навчання передбачає орга-
нізаційно-цільовий, дидактико-методичний, прак-
тичний, пролонговано-прогнозувальний та під-
сумковий етапи.

Основними формами реалізації технології 
можуть бути колективні обговорення змісту фахо-
вої та післядипломної освіти вчителів початкової 
школи (організаційно-цільовий етап), дискусійні 
платформи (дидактико-методичний етап), семі-
нари, майстер-класи, тренінги, практикуми, кон-
ференції, естафети обміну досвідом, педагогічні 
турніри (практичний етап), SWOT-аналіз, педа-
гогічні дискусійні платформи, звітні презентації 
(пролонговано-прогнозувальний етап), укладання 
рекомендацій (підсумковий етап).

Орієнтуючись на позиції дослідників щодо 
необхідності створення комп’ютерно орієнтова-
ного, мобільного середовища у фаховій підготовці 
та неперервній педагогічній освіті (Вітвицька, 
2015; Ясвін, 2001; Каплінський, 2019), викорис-
тання хмарних технологій в освітній діяльності, 
веборієнтованих, мультимедійних технологій і 
методик (Бобрицька, Процька, 2013: 59) та акту-
альності оптимального поєднання методик тради-
ційного та дистанційного навчання в сучасному 
освітньому процесі закладів вищої педагогічної 
та післядипломної педагогічної освіти (Колупа-
єва, 2019, Таранченко, 2019; Сисоєва та ін., 2001), 
до методів, які сприяють реалізації розробленої 
нами технології, відносимо метод проєктів, дис-
кусійні методи, продуктивні методи, інтерактивні 
методи.

Поділяючи думки учених щодо необхідності 
формування у вчителів початкової школи компе-
тентності у сфері використання ІКТ, цифрової гра-
мотності, її сутності та значимості (В. Г. Гриценко, 
О. О. Гриценчук, А. С. Дрокіна, Н. М. Кіянов-
ська, С. Г. Литвинова, І. В. Пліш, С. М. Процька, 
О. В. Суховірський, К. С. Хоружий), вважаємо 
за необхідне використання інформаційно-кому-
нікаційних засобів, якими має оволодіти вчитель 
початкової школи з перспективою подальшого 
їх використання у професійній діяльності в умо-
вах інклюзії, здійснюючи адекватний їх підбір 
залежно від специфіки контингенту дітей з осо-
бливими потребами.

Для забезпечення неперервної підготовки 
вчителів початкової школи до роботи в умовах 
інклюзивного навчання на професійно-адаптив-
ному етапі в межах формування мотиваційно-цін-
нісної готовності доцільно провести діагностику 
наявності у здобувачів освітньо-кваліфікацій-
ного рівня «бакалавр» стійких мотивів до роботи 
в умовах інклюзивного освітнього середовища, 
виробити систему стійких ціннісних орієнтацій 
щодо інклюзії, формування адекватного сприй-
няття педагогічної діяльності в умовах інклю-
зивного навчання. Когнітивно-діяльнісний ком-
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понент готовності вчителів початкової школи до 
роботи в умовах інклюзивного навчання на про-
фесійно-адаптивному етапі передбачає побудову 
та упровадження стійкої системи знань, умінь і 
навичок, спрямованих на вироблення здатності 
до створення під час перспективної роботи в 
реальних інклюзивних умовах сприятливого 
освітнього середовища для дітей з особливими 
потребами; підбору і впровадження майбутнім 
учителем початкової школи методик і техноло-
гій, покликаних організувати спільну навчальну 
діяльність дітей з особливими потребами і дітей 
з нормальним рівнем розвитку; використання 
цифрових, електронних засобів навчання, вірту-
альних інструментів для встановлення системи 
навчальних комунікацій між суб’єктами освіт-
нього процесу в умовах інклюзії; удосконалення 
теоретичної бази з питань психології, педагогіки 
та методики роботи вчителя початкової школи в 
умовах інклюзії; утвердження розуміння здобува-
чем вищої педагогічної освіти вичерпності зна-
ннєво-понятійного комплексу, дидактико-мето-
дичної, загальнопедагогічної підготовки, набутих 
знань у закладі вищої освіти, а також необхідності 
постійного пролонгування процесу набуття про-
фесійних компетентностей через самоосвіту, 
самонавчання, неформальну освіту.

У формування рефлексивно-особистісного 
компонента готовності вчителів початкової школи 
до роботи в умовах інклюзивного навчання на про-
фесійно-адаптивному етапі мають бути закладені 
чіткі передумови для вироблення у бакалаврів 
здатності до здійснення компаративного аналізу 
особливостей педагогічної діяльності у звичних 
та інклюзивних умовах навчання; до орієнту-
вання під час проєктування педагогічної діяль-
ності на можливості і ресурси закладу освіти; до 
здійснення обґрунтованого, адекватного і раціо-
нального вибору дидактико-методичного інстру-
ментарію для роботи в інклюзивних класах; до 
реалізації різноаспектного оцінювання власної 
педагогічної діяльності в умовах інклюзивного 
середовища навчання.

Пропонована нами технологія у межах фор-
мування комунікативного компонента готовності 
вчителів початкової школи до роботи в умовах 
інклюзивного навчання на професійно-адаптив-
ному етапі спрямовується на вироблення у здо-
бувачів освітньо-кваліфікаційного рівня «бака-
лавр» мовленнєвих умінь і навичок, моделей 
мовленнєвої поведінки, необхідних для роботи в 
умовах інклюзивного навчання; вміння здійсню-
вати проєктування та реалізацію успішних кому-
нікативних актів у межах провадження педагогіч-

ної діяльності в умовах інклюзії; встановлення 
комунікативної взаємодії з усіма зацікавленими 
суб’єктами для вирішення проблем і питань спіль-
ного навчання дітей з особливими потребами і 
дітей з нормальним розвитком.

Технологія формування професійної готовності 
вчителів початкової школи до роботи в умовах 
інклюзивного навчання на діяльнісно-процесу-
альному етапі задля формування мотиваційно-цін-
нісного компонента готовності скеровується на 
впровадження у систему фахової підготовки за 
освітньо-кваліфікаційним рівнем «магістр» захо-
дів, спрямованих на утвердження уже сформо-
ваних мотивів майбутніх педагогів до роботи 
в умовах інклюзії; залучення здобувачів вищої 
педагогічної освіти до обговорення актуальних 
проблем інклюзивного навчання у Новій україн-
ській школі, трансляцію ними власного бачення 
вирішення ключових викликів, які постають перед 
учителем початкової школи під час роботи в умо-
вах інклюзивного освітнього середовища.

Задля формування когнітивно-діяльнісного 
компонента професійної готовності вчителів 
початкової школи до роботи в умовах інклюзив-
ного навчання нашою технологією пропонуються 
на діяльнісно-процесуальному етапі побудова в 
межах освітньої траєкторії магістрів чіткого алго-
ритму узагальнення й систематизації набутих 
знань, умінь і навичок щодо інклюзивної освіти 
й навчання; надання здобувачам вищої педаго-
гічної освіти додаткових можливостей удоскона-
лення їх інклюзивної компетентності; перевірка 
стану готовності майбутніх учителів початкової 
школи у реальних умовах інклюзивного освіт-
нього середовища через проходження педагогіч-
ної практики; здійснення коригувань варіативної 
складової частини змісту освіти магістрів задля 
досягнення ними прогнозованих і запланованих 
нами показників готовності до роботи в умовах 
інклюзії; формування методичної компетентності 
у контексті створення сприятливих умов для осо-
бистісного розвитку й навчально-пізнавальної 
активності дітей з особливими потребами і нор-
мальним рівнем розвитку; вироблення стійкого і 
вмотивованого алгоритму для саморозвитку та 
самовдосконалення.

Рефлексивно-особистісний компонент готов-
ності магістрів за розробленою нами технологією 
буде досягатися через формування у здобувачів 
вищої педагогічної освіти здатності до проєкту-
вання та реалізації професійних дій і ситуацій 
через впровадження в освітній процес обґрунто-
вано підібраних методик і технологій; корегування 
упроваджених в освітній процес методик залежно 
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від специфіки і викликів інклюзивного освітнього 
середовища; здійснення й обґрунтування доціль-
ності використання підібраних або адаптованих 
відповідно до освітнього середовища методів, 
прийомів і технологій; оцінювання та зіставлення 
з прогнозованим рівнем досягнутих результатів 
спільного навчання дітей з особливими потре-
бами й нормальним розвитком.

На діяльнісно-процесуальному етапі форму-
вання комунікативного компонента професійної 
готовності вчителів початкової школи до роботи 
в умовах інклюзивного навчання здійснюється 
через спрямування мовленнєвої активності магі-
стрів на створення сприятливих умов для кому-
нікації суб’єктів освітнього процесу з викорис-
танням інноваційних ефективних безбар’єрних 
інструментів, зокрема електронних засобів, циф-
рових і мобільних технологій, віртуальних спіль-
нот; розвиток комунікативної компетентності 
магістрів і спрямування досягнутого рівня цієї 
компетентності на проєктування результативних 
комунікативних актів із усіма сторонами освіт-
нього процесу в умовах інклюзії.

На рефлексивно-коригувальному етапі форму-
вання мотиваційно-ціннісного компонента про-
фесійної готовності вчителів початкової школи 
до роботи в умовах інклюзивного навчання реа-
лізовуватиметься через вироблення прагнення й 
здатності до самостійного вирішення поточних 
завдань і проблем інклюзивної освіти в межах 
власної професійної діяльності; прагнення влас-
ним прикладом утверджувати позитивне став-
лення до дітей з особливими потребами й створю-
вати при цьому сприятливі умови для спільного 
здобуття знань і соціалізації дітей з особливими 
потребами й нормальним рівнем розвитку; усві-
домлення необхідності реалізації розробленого 
алгоритму дій, спрямованих на удосконалення 
своїх педагогічних умінь, необхідних для ефек-
тивного виконання професійних функцій в умовах 
інклюзивного середовища навчання; розуміння 
важливості своєї участі у створенні оптималь-
них умов середовища спільного навчання дітей з 
особливими потребами і нормальним розвитком; 
гуманістичну спрямованість і толерантну пове-
дінку вчителя початкової школи під час прова-
дження педагогічної діяльності в умовах інклюзії.

У ході виконання вчителем початкової школи 
своїх педагогічних функцій у реальних умовах 
інклюзивного середовища навчання формування 
когнітивно-діяльнісного компонента професійної 
готовності вчителів початкової школи до роботи в 
умовах інклюзивного навчання зводиться до про-
єктування з подальшою реалізацією педагогом 

власної системи вдосконалення фахових знань, 
умінь і навичок з урахуванням набутого під час 
роботи в умовах інклюзії педагогічного досвіду; 
реалізації вчителем початкової школи апробова-
них і з доведеною ефективністю саме в умовах 
інклюзії методів, прийомів і форм роботи під 
час організації спільного навчання дітей з осо-
бливими потребами й нормальним розвитком; 
використання педагогом усіх доступних ресурсів 
і можливостей для досягнення мети педагогічної 
діяльності в інклюзивних умовах навчання; засто-
сування вчителем початкової школи додаткових 
(інтерактивних, інформаційно-комунікаційних) 
засобів для реалізації спроєктованих з урахуван-
ням специфіки інклюзії методичних моделей уро-
ків, досягнення мети викладання та виховання у 
Новій українській школі.

Рефлексивно-особистісний компонент профе-
сійної готовності вчителів початкової школи до 
роботи в умовах інклюзивного навчання можна 
вважати повністю сформованим, коли на реф-
лексивно-коригувальному етапі вчитель почат-
кової школи проявляє здатність до самоаналізу 
та самокритики результатів своєї професійної 
діяльності в умовах інклюзивного середовища 
навчання; здійснює самостійне коригування мето-
дики викладання з урахуванням викликів інклю-
зії, власних педагогічних результатів і засад Нової 
української школи; здійснює адекватне педаго-
гічне втручання у процес соціалізації дітей з осо-
бливими потребами і нормальним розвитком; 
проводить систематичний контроль та оціню-
вання результатів власної педагогічної діяльності 
в інклюзивних умовах; здійснює порівняльний 
аналіз досягнутого і прогнозованого рівнів про-
фесійної діяльності в умовах інклюзивного серед-
овища навчання.

Комунікативний компонент професійної готов-
ності вчителів початкової школи до роботи в умо-
вах інклюзивного навчання на рефлексивно-кори-
гувальному етапі формується за рахунок успішної 
реалізації вчителем початкової школи ефективних 
комунікативних тактик під час спілкування із 
суб’єктами освітнього процесу та іншими зацікав-
леними сторонами у вирішенні питань інклюзив-
ної освіти; здатності до позитивного вирішення 
конфліктів у педагогічному середовищі й запо-
бігання ним; вмінь здійснювати переконливий 
та аргументований вплив на адресата мовлення; 
моделювання й реалізації успішних мовленнєвих 
актів, завдяки яким досягається створення спри-
ятливого для навчання й розвитку середовища 
спільної навчально-пізнавальної діяльності дітей 
з особливими потребами й нормальним розви-
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тком; підбору та використання з навчально-піз-
навальною метою і для встановлення продуктив-
них комунікативних актів цифрових, віртуальних 
засобів комунікації з урахування специфіки кон-
кретного інклюзивного класу.

Висновки. Підсумовуючи зазначене вище, про-
понуємо такі рекомендації щодо формування про-
фесійної готовності вчителів початкової школи до 
роботи в умовах інклюзивного навчання. В органі-
заційній діяльності слід забезпечити повноцінний 
доступ здобувачів вищої освіти і педагогів-прак-
тиків до інноваційних інструментів педагогічної 
діяльності, доцільних для використання в умовах 
інклюзії (інформаційно-комунікаційні технології, 
дистанційні платформи, віртуальні педагогічні 

майстерні, цифрові засоби навчання); у викла-
дацько-навчальній діяльності варто розробити 
та впровадити освітні курси пролонгованої дії, 
що забезпечить постійну підтримку високого 
й достатнього рівнів сформованості інклюзив-
ної компетентності вчителя початкової школи; 
у дослідницько-перспективній діяльності необ-
хідно залучити здобувачів вищої педагогічної 
освіти і вчителів-практик до проведення наукових 
досліджень з пошуку та розроблення ефективних 
в умовах інклюзивного навчання методів, прийо-
мів, технологій, форм, методик; розробити чіткі 
програми дій щодо фахового удосконалення вчи-
теля початкової школи, який працює в інклюзив-
них педагогічних умовах.
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