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СИСТЕМНИЙ ПІДХІД ДО ПРОЦЕСУ ФОРМУВАННЯ КРЕАТИВНОЇ 
КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНІХ ПЕДАГОГІВ

У статті визначені актуальні проблеми процесу формування креативної компетентності майбутніх педаго-
гів у вітчизняних закладах вищої освіти. Констатується, що основною метою вищої школи є підготовка висо-
кокваліфікованого фахівця з високим рівнем педагогічного професіоналізму та сформованістю в нього креатив-
ної компетентності. Зазначається, що вирішення означеної задачі можливе за умови розв’язання цілої низки 
протиріч.

Представлено аналіз наукових джерел із порушеної проблеми. Автори зауважують, що поза увагою дослідни-
ків залишаються питання формування креативної компетентності майбутніх педагогів на засадах системного 
підходу до процесу їхньої підготовки у вітчизняних закладах вищої освіти.

Авторами представлено якісну характеристику поняття «креативність», охарактеризовано її компоненти 
та представлено дискусію з означеного питання у вітчизняній та зарубіжній педагогіці. Стверджується, що 
креативність визначається такими показниками: здатність до виявлення й постановки проблем; спромож-
ність висувати значну кількість ідей; гнучкість мислення; оригінальність; вміння мислити нестандартно; спро-
можність здійснювати аналіз і синтез тощо.

Аналіз поняття «креативна компетентність» дозволяє стверджувати, що вона включає в себе мотиви, цілі, 
ціннісні орієнтації, знання, вміння, навички. У кожному компоненті креативність виявляється на різних рівнях 
діяльності.

Розглянуто поняття «креативна компетентність майбутнього педагога», визначено її наукові засади, роз-
глянуто особливості її формування в закладах вищої освіти України.

Системний підхід розглядається авторами як такий, що спрямований на розкриття цілісності педагогічних 
обʼєктів. Стверджується, що важливість означеного підходу зумовлюється тим, що за його реалізації відносно 
самостійні компоненти розглядаються не ізольовано, а в їхньому взаємозвʼязку, в розвитку і русі.

Визначено перспективи подальших досліджень проблеми формування професійних компетентностей май-
бутніх педагогів.

Ключові слова: системний підхід, креативна компетентність, процес підготовки майбутнього педагога, 
заклади вищої освіти.
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SYSTEMIC APPROACH TO THE PROCESS OF FORMING CREATIVE 
COMPETENCE OF FUTURE TEACHERS

The article defines current problems of the process of forming creative competence of future teachers in native 
institutions of higher education. It is stated that the main purpose of higher school is to train a highly qualified specialist 
with a high level of pedagogical professionalism and well-formed creative competence. It is noted that solution of the 
given task is possible under condition of resolving a number of contradictions.

There has been presented the analysis of scientific sources on the touched problem. The authors state that questions 
about forming creative competence of future teachers on the basis of systemic approach to the process of their training in 
native institutions of higher education remain unnoticed by scientists.

It is described a qualitative characteristic of the concept «creativity», its components are characterized as well. 
The discussion concerning the given problem in national and foreign pedagogy is also presented. It has been argued that 
creativity is determined by such indicators: ability to identify and raise problems; capacity to put forward a significant 
number of ideas; flexibility of thinking; originality; ability to think outside the box; capability to analyze and synthesize 
and so on.

The analysis of the concept “creative competence” allow to insist that it includes motives, goals, value orientations, 
knowledge, abilities, skills. In every component the creativity reveals itself at different levels of activity.

The concept “creative competence of a future teacher” is analyzed; its scientific fundamentals and peculiarities of 
formation in institutions of higher education of Ukraine are specified and considered.

The systemic approach is considered by the authors as such that is aimed at disclosing of an integrity of pedagogical 
objects. It has been affirmed that the importance of the noted approach is is due to the fact that on condition of its 
realization, relatively independent components are examined not in isolation, but in their interconnection, in development 
and movement.

The prospects for further researches of the problem of forming professional competencies of future teachers have been 
determined.

Key words: systemic approach, creative competence, process of training future teacher, institutions of higher education.

Постановка проблеми. На сучасному етапі 
розвитку педагогічної освіти суспільство висуває 
підвищені вимоги до підготовки компетентних, 
творчих, інтелектуальних фахівців, спроможних 
вирішувати неординарні та нестандартні питання, 
швидко та якісно розв’язувати проблемні ситуа-
ції. Відповідно, в закладах вищої освіти мають 

вирішуватися завдання, спрямовані на форму-
вання креативно-професійного випускника, здат-
ного до творчої діяльності та ефективної реаліза-
ції професійних проблем.

Вирішити означені завдання, на наше переко-
нання, можливо за умови розвʼязання цілої низки 
протиріч між:
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– високими вимогами суспільства до якісної 
підготовки педагогів та ще недостатньою відпо-
відністю означеної підготовки цим вимогам;

– об’єктивною потребою суспільства у фахів-
цях з високим рівнем креативної компетентності 
та неналежним станом її сформованості у випус-
кників закладів вищої освіти;

– необхідністю системного підходу до вирішення 
поставлених завдань та відсутністю механізмів 
його впровадження в освітній процес професійної 
підготовки майбутнього педагогічного працівника.

Аналіз проблеми на теоретичному та практич-
ному рівнях засвідчує, що сучасні умови, в яких 
доведеться працювати майбутнім фахівцям, відріз-
няються швидкозмінністю, що, як наслідок, вима-
гає від них сформованості вмінь орієнтуватися 
в нестандартних ситуаціях, долати перешкоди, 
висловлювати свою думку, виявляти толерантність 
до інших ідей, виявляти здатність до аналізу нових 
завдань та знаходити шляхи їхнього вирішення.

Задля вирішення означених викликів важливо 
здійснювати якісну підготовку фахівців у закла-
дах вищої освіти на засадах застосування адек-
ватних підходів, що мають відповідати запитам 
педагогічної науки та практики.

Підтримуємо точку зору вітчизняних та 
зарубіжних науковців про те, що, враховуючи 
завдання, які стоять сьогодні перед вітчизняною 
системою освіти, та з огляду на важливість і необ-
хідність її реорганізації особливої уваги заслуго-
вує системний підхід до формування креативної 
компетентності фахівців в закладах вищої освіти. 
Цю позицію обґрунтовуємо тим, що тільки на 
засадах означеного підходу можливо здійснити 
інтеграцію різних наук та спрямувати їх на досяг-
нення цілей освітньої діяльності.

Важливість та необхідність вирішення питань, 
пов’язаних з впровадженням системного підходу 
в освітню діяльність закладів вищої освіти, зумов-
лює актуальність даного дослідження.

Аналіз досліджень. Проблема формування 
творчої та креативної особистості досліджувалася 
багатьма зарубіжними та вітчизняними ученими, 
такими як Ф. Баррон, Г. Костюк, В. Крутецький, 
А. Маслов, В. Моляко, В. Рибалка, Є. Торранс 
тощо; педагогічним та психологічним аспек-
там розвитку креативних здібностей та творчого 
потенціалу особистості присвячені наукові роз-
відки А. Антонова, В. Андрєєва, Дж. Гілфорда, 
В. Дружиніна, А. Морозової, А. Половинкіна; роз-
робкою проблем обдарованості та розвитку твор-
чої особистості займалися А. Єсаулов, Н. Лейтес, 
В. Моляко, В. Рибалко, С. Сисоєва, С. Рубінш-
тейн, М. Холодна та ін.

Означеними вченими було визначено якісні 
характеристики поняття «креативність», розро-
блено наукові засади процесу розвитку креативної 
особистості, запропоновано шляхи формування 
означеного феномена на різних етапах підготовки 
майбутніх педагогів до професійної діяльності.

Однак ще невирішеними залишаються питання 
формування креативної компетентності май-
бутніх педагогів на засадах системного підходу 
до процесу їхньої підготовки у вітчизняних закла-
дах вищої освіти.

Мета статті – визначити особливості засто-
сування системного підходу до формування кре-
ативної компетентності майбутніх педагогів та 
намітити шляхи його впровадження в закладах 
вищої освіти України.

Виклад основного матеріалу. У наукових 
дослідженнях зазначається, що креативність як 
психолого-педагогічний феномен передбачає 
наявність таких необхідних складників: ком-
петентність; креативне мислення (латеральне, 
бічне, поперечне, тобто нестандартне, яке сприяє 
генеруванню значної кількості ідей шляхом руй-
нування або зміни існуючих стандартів); моти-
вація – внутрішня (особиста зацікавленість) і 
зовнішня (матеріальні та кар’єрні стимули).

Відомий психолог Дж. Гілфорд стверджував, 
що креативність як природний творчий потен-
ціал людини закладається генетично. Він виділив 
шість параметрів креативності, до яких відніс: 
здатність до виявлення й постановки проблем; 
спроможність генерувати велику кількість ідей; 
гнучкість – уміння породжувати різноманітні ідеї; 
оригінальність – спроможність акумулювати відда-
лені асоціації; вміння відповідати на виклики нестан-
дартно; здатність удосконалювати об’єкт, додаючи 
деталі; уміння ставити та вирішувати проблеми, 
тобто здатність до аналізу й синтезу (Гілфорд, 1965).

Натомість С. Косянчук визначає креативність 
як здатність до новаторської діяльності, яку може 
розвинути кожен. На його думку, її формування 
залежить від зовнішніх і внутрішніх чинників. 
Перші зумовлюються впливом оточення й серед-
овища, другі – потребами, особливостями й інтер-
есами самої людини.

У структурі креативної діяльності вчений виді-
ляє такі компоненти: процес творчої діяльності 
(послідовність творчих актів); продукт (результат) 
цієї діяльності; особистість творця (характеризу-
ється певними якостями); середовище (колектив; 
стимулятори і бар’єри); умови, в яких здійсню-
ється творча діяльність. Погоджуємося з точкою 
зору науковця про те, що креативність опосеред-
ковується діяльністю творця (Косянчук, 2017: 11).
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Заслуговує на увагу позиція С. Дімітрової-Бур-
лаєнко, яка, проаналізувавши в сучасних психо-
лого-педагогічних джерелах основні підходи до 
усвідомлення суті поняття «креативність», зазна-
чає, що креативність, на думку багатьох дослід-
ників, характеризується тим, що носить інте-
гративний характер та нерозривно повʼязана з 
мотиваційною, інтелектуальною, вольовою, емо-
ційною, діяльнісною та рефлексивною сферами 
особистості. Вчена аналізує взаємозв’язок між 
поняттями «творчість» і «креативність» і робить 
висновок, що креативність і творче мислення як 
особистісні категорії є обовʼязковим компонентом 
професійної компетентності будь-якого фахівця 
(Дімітрової-Бурлаєнко, 2017: 3).

Важливими для нашого дослідження є наукові 
доробки С. Сисоєвої, яка визначає такі ознаки 
педагогічної креативності: високий рівень соці-
альної і моральної свідомості; пошуково-пере-
творювальний стиль мислення; розвинені інте-
лектуально-логічні здібності; проблемне бачення; 
розвинута уява, творча фантазія; готовність до 
розумного ризику в професійній діяльності; ціле-
спрямованість; самостійність; допитливість; напо-
легливість; ентузіазм тощо; специфічні мотиви 
(необхідність реалізувати своє «Я»; бажання бути 
визнаним; творчий інтерес; захопленість своєю 
працею; прагнення досягти найбільшої результа-
тивності в конкретних умовах педагогічної праці 
тощо (Сисоєва, 2006: 98–99).

Результати аналізу різних позицій вчених 
щодо порушеної проблеми дозволили конста-
тувати, що креативність розглядається ними як 
цілісна інтегративна властивість особистості, яка 
повʼязана з мотивацією, емоціями, компетент-
ністю, гнучкістю (Т. Баришева, Ю. Жигалов); 
вона є проявом рис творчого (дивергентного) 
мислення (Дж. Гілфорд, К. Тейлор, Е. Тор-
ренс), що виявляється як здатність до творчості 
(Дж. Гілфорд, І. Брякова). Деякі науковці визна-
чають її як спроможність відмовлятися від стере-
отипного способу мислення (Р. Сімпсон, Е. Тор-
ренс), здатність вносити щось нове в наявний 
досвід (Ф. Баррон) та породжувати неординарні 
ідеї в процесі постановки і вирішення нових про-
блем (М. Воллах).

У своєму дослідженні враховуємо всі окрес-
лені характеристики та акцентуємо увагу на тому, 
що креативність і творче мислення як особистісні 
категорії є обовʼязковим компонентом у складі 
професійної компетентності будь-якого фахівця, 
а креативна компетентність відображає творчий 
характер діяльності особистості.

Аналіз поняття «креативна компетентність» 
дозволяє стверджувати, що вона включає в себе 
мотиви, цілі, ціннісні орієнтації, знання, вміння, 
навички. У кожному компоненті креативність 
виявляється на різних рівнях діяльності.

Означена компетентність являє собою складне 
особистісне утворення, що охоплює інтелекту-
альну та емоційну сферу моральних цінностей 
та сприяє принципово новому, інтегративному 
рівню перенесення набутих компетентностей з 
однієї галузі життєдіяльності в іншу задля досяг-
нення принципово нового результату діяльності.

Як стверджує Т. Воробйова, креативна компе-
тентність визначає «готовність людини до твор-
чості в умовах багатомірності сучасної культури; 
рівень оволодіння специфічними «мовами» різних 
видів творчої діяльності, які дозволяють людині 
дешифрувати інформацію з різних галузей і пере-
класти її на «мову» своєї творчості; ступінь опа-
нування особистою системою навичок та вмінь, 
від яких залежить здатність здійснити задумані 
ідеї» (Воробйова, 2012: 114).

Зі свого боку Ф. Шаріпов виділяє такі якості, 
властиві креативній компетентності особистості: 
«здатність до творчості, до вирішення проблем-
них завдань; винахідливість; гнучкість і критич-
ність розуму, інтуїція, самобутність і впевненість 
у собі; здатність ставити і вирішувати нестан-
дартні завдання, здатність до аналізу, синтезу та 
комбінування, здатність до перенесення досвіду, 
здатність передбачення; емоційно-образні якості: 
натхненність, емоційний підйом в творчих ситуа-
ціях; асоціативність, уява, фантазія, мрійливість, 
відчуття новизни, чуйність до протиріч, здатність 
до емоційного відгуку (емпатійність); володіння 
розкутістю думок, почуттів і рухів; вміння бачити 
знайоме в незнайомому; подолання стереотипів; 
здатність формулювати гіпотези, конструювати 
версії їх доказів; схильність до ризику, прагнення 
до свободи» (Шаріпов, 2014: 63).

Психологи стверджують, що креативність не 
є вродженою характеристикою індивіда. Вона 
визначає таку якість особистості, яка може бути 
сформованою завдяки особливим умовам вихо-
вання та навчання. До таких умов вчені відно-
сять розвиток особистості, мотивацію до твор-
чої діяльності та свободу індивідуальності.  
Вони розглядаються різні шляхи формування кре-
ативної компетентності майбутнього педагога. 
Одним із них визначається системний підхід до 
вирішення порушеної проблеми.

Узагальнюючи позиції вчених щодо визна-
чення особливостей та якісних характеристик 
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поняття «креативна компетентність», зазна-
чимо, що ми розглядаємо її як якісне інтегра-
тивне утворення, що складається з мотивів, 
цілей, ціннісних орієнтацій, знань, умінь, нави-
чок, які виявляються на різних рівнях діяль-
ності. Вважаємо її категорією, яка виражає 
здатність особистості до варіативності, гнуч-
кості, інноваційності мисленнєвої діяльності, 
що передують процесу творчої дії.

Результати аналізу наукової літератури з озна-
ченого питання засвідчили, що українськими і 
зарубіжними вченими приділено чималу увагу 
питанням впровадження системного підходу 
в процес професійної підготовки майбутніх 
педагогів. Системний підхід вони розглядають 
як напрям методології досліджень, що полягає 
в розгляді об’єкта як цілісної множини елементів 
у сукупності відношень і зв’язків між ними.

В останні десятиліття цей підхід набуває осо-
бливої актуальності у вітчизнних закладах вищої 
освіти України. Це зумовлюється тим, що, як 
справедливо зазначає Л. Пшенична, перед вищою 
школою стоїть завдання підготувати «неорди-
нарного, творчого випускника, який би мав риси 
творчої особистості: високу працездатність і 
продуктивність праці; широту і революційність 
мислення; цілеспрямованість і предметність 
у роботі; уміння виокремити в явищі центральне 
питання, збагнути його як проблему і зробити 
системний аналіз, проводити дослідження про-
цесів» (Пшенична, 2019: 228).

Погоджуємося з думкою С. Оргєєвої зі співав-
торами про те, що наукова цінність системного 
підходу визначається його значенням як єдиного 
принципу, що відображає світоглядний рівень 
дослідження; як універсального методу пізнання; 
як технології дослідження, що протистоїть сти-
хійності, суб’єктивізму і створює умови для 
послідовності та стабільності наукових пошуків 
(Оргєєва, 2015).

У нашому дослідженні системний підхід роз-
глядаємо як такий, що спрямований на розкриття 
цілісності педагогічних обʼєктів. Вважаємо, що 
важливість системного підходу зумовлюється 
перш за все тим, що за його реалізації відносно 
самостійні компоненти розглядаються не ізольо-
вано, а в їхньому взаємозвʼязку, в розвитку і русі.

Проблема підготовки фахівців із позицій сис-
темного підходу, на думку Н. Самборської, поля-
гає в тому, що його сутність у наукових дослі-
дженнях зводиться до кількох характеристик:

– система передбачає наявність окремих частин, 
які перебувають у нерозривній єдності з цілим;

– кожна з частин цілого відображає певною 
мірою всю систему, однак ціле домінує над сукуп-
ністю складових частин;

– система – це складно організований об’єкт, що 
складається з підсистем (Самборська, 2015: 100).

Важливою в даному контексті є думка О. Бере-
зюк, яка розглядає процес формування компе-
тентності фахівця в аспекті системного підходу та 
визначає такі його показники:

– готовність до прояву компетентності (моти-
ваційний аспект);

– володіння знаннями змісту компетентності 
(когнітивний аспект);

– досвід прояву компетентності в різних ситуа-
ціях (поведінковий аспект);

– ставлення до змісту компетентності й об’єкта 
її застосування (ціннісно-змістовий аспект);

– емоційно-вольова регуляція процесу та 
результату прояву компетентності (Березюк, 
2015: 198).

Окрім цього, вчена виокремлює дидактичні 
умови, за яких система формування професійної 
компетентності майбутніх фахівців може бути 
успішною. До них віднесено такі: «забезпечення 
інтеграції необхідної інформації з основним про-
грамним матеріалом навчальних предметів; забез-
печення взаємозв’язку навчальної та пізнавальної 
діяльності в процесі формування фахової ком-
петентності; самостійне опанування виховними 
цінностями та відповідними культурними здобут-
ками» (Березюк, 2015: 205).

Даної думки дотримуються й інші науковці, 
зокрема О. Марущак, яка із цього приводу зазна-
чає: «Перед студентом, який включений у систему 
професійної підготовки, поряд із виконанням тих 
вимог, що висуваються з боку викладачів, стоїть 
низка психологічних завдань, вирішити які він 
повинен самостійно, в межах власної програми 
саморозвитку» (Марущак, 2015).

Висновки. Результати аналізу наукових дже-
рел за темою дослідження дозволили констатувати 
наявність значної кількості необхідних напрацю-
вань із проблеми впровадження системного під-
ходу до підготовки майбутніх педагогів у закладах 
вищої освіти.

Дослідження основних аспектів порушеної 
проблеми дозволило встановити різні напрями 
впровадження системного підходу в процес фор-
мування креативної компетентності фахівців.

До них відносимо:
– забезпечення інтеграції необхідної інформа-

ції з основним програмним матеріалом навчаль-
них предметів;
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– упровадження інноваційних технологій 
навчання в освітній процес підготовки педагогів 
у закладах вищої освіти;

– реалізацію комплексного підходу до фор-
мування професійної самосвідомості майбутніх 
бакалаврів педагогічної освіти;

– надання переваги практичному компоненту 
підготовки фахівців у формуванні їхньої креа-
тивної компетентності, що передбачає системну 
апробацію здобутих знань на практиці;

– формування міжособистісних стосунків на 
основі реалізації субʼєкт-субʼєктної взаємодії 
учасників освітнього процесу;

– налагодження та реалізацію співпраці в різ-
них сферах і на різних рівнях, активізацію мето-
дик саморозвитку та самовдосконалення задля 
формування позитивної Я-концепції;

– створення в освітньому процесі атмосфери 
довіри, співпраці, комунікабельності, обміну досві-
дом тощо.

Перспективними напрямами вирішення озна-
ченої проблеми вважаємо створення моделі впро-
вадження системного підходу до формування 
креативної компетентності майбутніх педагогів 
та її опробацію в освітньому процесі закладів 
вищої освіти України.
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